EXTRACTO ACTA DE SESION CELEBRADA EL DIA 31 DE
JULIO DE 2013.- EXTRAORDINARIA.-

PUNTO 1°- APROBACION, SI PROCEDE, ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.-

Se estudia el acta de la sesion plenaria ordinaria celebrada el dia 3 de julio de
2013.

Sr. Aranaz indica que en folio n°® 88841, reverso, donde dice “.. las cosas se
han hecho formalmente de manera legal, no dice de modo ilegal, ..” debe decir
“.. las cosas se han hecho formalmente de manera alegal, no dice de modo
ilegal, ...".

Asimismo informa que en el folio n°® 8851, reverso, donde se trata el PUNTO
17°.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL EXPEDIENTE DE
MODIFICACION DE DETERMINACIONES DE CARACTER
ESTRUCTURANTE Y DETERMINACIONES PORMENORIZADAS EN LAS
AREAS 5 Y 6 DEL PLAN MUNICIPAL DE NOAIN (VALLE DE ELORZ) — AREA
DE REPARTO AR-1, PROMOVIDO POR DONA M.T.G.C., D. J.G.C., D.
J.G.C., CARPINTERIA IRUNA MOBEL, S.L., D. F.J.V.L., se efectuaron unas
manifestaciones que, dada la importancia del tema, considera oportuno que
hubiesen figurado, aunque no solicita que se incluyan en el acta.

La Secretaria responde que al constar en el acta mas amplia que se realiza de
todas las sesiones plenarias, transcribira lo que alli se habl6 en relacién a este
punto.

“Sra. Sanchez pide informacién sobre este punto al no haber acudido a la
Comision de Urbanismo.

Sr. Aranaz informa que se plantea inicialmente la construccion de 128
viviendas de VPO, 144 VPT, 96 viviendas libres y 1.078 m2 de cesiones al
Banco Publico de Suelo Foral, con lo que el Gobierno de Navarra podra hacer
un numero indefinido de viviendas. Asimismo hay cesiones de terreno al
Ayuntamiento y la planificacion de unas huertas.

Sr. Marco sefala que esta es una prevision inicial, para que cuando puedan
ejecutarse estos proyectos esté todo preparado y se comience cuanto antes.

Sr. Aranaz considera que es importante lo que se plantea y que hay que
sefalarlo, ya que viene a ser la Unica actuacion en vigor, que cuando haya
condiciones de demanda y crédito y se desbloquee esta situacion en Noain se



siga construyendo. Afade que en esta localidad sigue habiendo gente joven
con demanda de vivienda y se necesita darles una salida, y si no les damos
aqui vivienda iran a otro sitio, por lo que considera muy positivo trabajar por el
arraigo de la poblacion en el tema de la vivienda.”

Con estas correcciones, se aprueba por asentimiento el acta de la sesion
plenaria celebrada el dia 3 de julio de 2013.

PUNTO 2°.- RESOLUCIONES DE ALCALDIA..-

LICENCIAS DE APERTURA

IRATI FLORAL S.L.-
LICAPERT/2012/7.- RAMIREZ SOLA MOTOR S.L.-

TRANSMISION DE LICENCIA DE APERTURA

LICTRANSAPER/2013/7.- I.P.O.-

LICTRANSAPER/2013/10.- KONZEPT INTERNATIONAL S. COOPERATIVA.-
LICTRANSAPER/2013/8.- ABGAM S.A.-

LICTRANSAPER/2013/8.- J.M.V.N.-

LICENCIA DE ACTIVIDAD Y DE OBRA CONJUNTA
LICACTCL4D/2013/10.- EUROETIQUETAS S.L.-
LICACTCL4D/2013/3.- HIPER N° 1 ALMACEN S.L.-
LICACTCL4D/2013/5.- J.R.T.D.-

LICACTCL4D/2013/7.- NAFELEC S.L.L.-
LICACTCL4D/2013/6.- GRUPO EROSKI DISTRIBUCION S.A.-
LICENCIAS DE OBRAS COMUNICADAS
LICOBRCOM/2013/15.- W.C.I.-

LICOBRCOM/2013/16.- COMUNIDAD DE VECINOS PLAZA SAN MIGUEL 1 —
11 DE NOAIN.-

LICENCIAS DE OBRA

CONSTRUCCIONES VALTIERRA.-



LICOBRMA/2013/10.- J.T.O.-

LICOBRME/2013/16.- F.J.A.R.-

LOCOBRME/2013/15.- M. TORRES DISENOS INDUSTRIALES.-
LICOBRMA/2012/13.- D. R.J.J.-

LICOBRMA/2013/14.- D. G.I.M.-

LICOBRME/2013/18.- DONA A.J.B.U.-

LICOBRME/2013/20.- LABORAL KUTXA.-

VARIOS

PATRIMONIAL LIBARRA S.L.-
DON J.H.H.-

DON E.J.U.A.- AGRUPACION DE VIVIENDAS SAN JUAN.- 03/07/13.
DON S.H.R.- DONA S.L.J.-

DON E.J.U.A.- AGRUPACION DE VIVIENDAS SAN JUAN.-

DONA T.G.AA.-

DONA I.M.A.-

DON P.M.L.-

OTRAS RESOLUCIONES DE ALCALDIA.-

. Resolucion de Alcaldia de fecha 13 de junio de 2013, por la que vistos los
escritos de fecha 18/02/2013 y 12/06/2013, presentados por D. Francisco
Martinez Garcia, en representacion de GP LIMITE ANDAMUR S.L., solicitando
la baja de dicha empresa en el Impuesto de Actividades Econdmicas en el
epigrafe 165530 “Comercio menor carburantes para surtido de vehiculos vy
aceites y grasas lubricantes” en Ciudad del Transporte, Avda Este n® 1 de
Imarcoain, puesto que la empresa que gestiona esta estacion de servicio es
ANDAMUR OIL S.L. con CIF B71058895, la cual ya consta dada de alta en el
IAE desde el 8 de marzo de 2011 en el epigrafe 165510 “Comercio menor
combustibles todas clases excepto gases y carburantes”

Revisado el expediente por la Secretaria Municipal y segun el D.F. 614/1996,
de 11 de noviembre, de Normas para la gestién del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, art. 7°, se resuelve:

1. DAR DE BAJA en el Impuesto de Actividades Econdmicas a la empresa GP
LIMITE ANDAMUR S.L. con fecha 31/12/2012, procediendo a DAR DE BAJA el
recibo correspondiente por importe de 311,79 € emitido en el Rolde afio 2013
(recibo n° 462).

2. DAR DE BAJA en el Impuesto de Actividades Econdmicas a la empresa
ANDAMUR OIL S.L. en el epigrafe 165510 “Comercio menor combustibles



todas clases excepto gases y carburantes” con fecha 31/12/2012 y DARLA DE
ALTA con fecha 01/01/2013 en el epigrafe que realmente le corresponde
165530 “Comercio menor carburantes para surtido de vehiculos y aceites y
grasas lubricantes”.

3. DAR DE BAJA el recibo a nombre de ANDAMUR OIL S.L. por importe de
129,27 € emitido en el Rolde afio 2013 (recibo n° 178) y EMITIR un nuevo
recibo correspondiente al alta en el nuevo epigrafe por importe de 311,79 €
(recibo n° 1010).

. Resolucién de Alcaldia de fecha 21 de junio de 2013, por la que visto el
escrito presentado con fecha 13/06/2013 por AUTOCARES OROZ S.L.,
solicitando la revision del recibo emitido por Impuesto de Actividades
Econdmicas del afio 2013, alegando que constan dos vehiculos de alta en la
actividad, que causaron baja definitiva en 2012, aportando los justificantes de
Trafico.

Comprobado por este Ayuntamiento que dichos vehiculos NA-2459-AL y 1448-
CPN figuran de baja a nombre de esta empresa en el Padron de Circulaciéon
desde 03/05/2012 y 20/12/2012 respectivamente, se resuelve:

1°. Estimar la solicitud presentada por AUTOCARES OROZ S.L. con CIF
B31631898, procediendo a dar de baja en el Impuesto de Actividades
Econdémicas de esta empresa a los vehiculos NA-2459-AL y 1448-CPN con
fecha 03/05/2012 y 20/12/2012 respectivamente.

2°. Rectificar el importe de la cuota del I.LA.E. correspondiente al afio 2013
(recibo n° 216) siendo la cantidad correcta a pagar 1.928,43 €.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 27 de junio de 2013, por la que visto el
escrito presentado con fecha 26/06/2013 por D. A.M., en representacion de
DNA. O.A.A., solicitando corregir error en el Impuesto de Actividades
Econdmicas 2013 para que conste de alta en el epigrafe correcto 165930
“Com. Men. Aparatos médicos, ortopédicos”.

Comprobados los archivos municipales resulta que:

1. La interesada se dio de alta con fecha 01/06/2009 en el epigrafe
165930 “Com. Men. Aparatos médicos, ortopédicos”.

2. Con la misma fecha 01/06/2009 figura dada de alta en el epigrafe
283800 “Opticos-Optometristas y Poddélogos”.



3. Por error de gestién se procede a dar de baja a la interesada en el
epigrafe 283800 “Opticos-Optometristas y Poddlogos” en la misma fecha de
01/06/2009.

4. No obstante, la baja citada figura en el programa de gestion de |.A.E.
referida al epigrafe 165930 en lugar del 283800.

Se resuelve:

1°. Declarar la existencia de un error material en los términos de lo dispuesto
en el articulo 105 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
referido a la gestion del I.A.E. de DNA. O.A.A.

2°.- En consecuencia con lo anterior, estimar la solicitud presentada por DNA.
O.A.A. y corregir el error detectado en el programa de I.A.E., procediendo a
DAR DE BAJA con fecha 31/12/2012 en el epigrafe 283800 y DAR DE ALTA
con fecha 01/01/2013 en el epigrafe correcto 165930 “Com. Men. Aparatos
médicos, ortopédicos”.

3°. Dar de baja el recibo emitido n°® 181 de I.A.E. 2013 y emitir un nuevo recibo
n° 1024 por importe de 109,49 € que se le pasard por cuenta a la interesada el
proximo 15 de julio.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 27 de junio de 2013, por la que visto el
escrito presentado con fecha 26/06/2013 por D. S.R.R. solicitando la
devolucién correspondiente de la cuota pagada por Impuesto de Actividades
Econdmicas 2013 por haberse dado de baja de la actividad con fecha
26/06/2013.

Comprobado el pago del recibo de I.A.E. por importe de 157,47 € con fecha
11/01/2013 y la Declaracion de Baja del I.A.E. con fecha 26/06/2013.

Segun lo dispuesto en el articulo 155.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo,
de Haciendas Locales, se resuelve:

1°. Devolver a D. S.R.R. la cantidad de 78,73 € correspondiente a 2 trimestres
de la cuota del I.A.E. afio 2013.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 27 de junio de 2013, por la que visto el
escrito presentado con fecha 17/06/2013 por D. P.P., en representacion de
TERMICA, ENERGIA Y OBRAS S.L. solicitando la devolucion correspondiente
de la cuota pagada por Impuesto de Actividades Econdémicas 2013 por haberse
dado de baja de la actividad con fecha 24/06/2013.



Comprobado el pago del recibo de I.A.E. por importe de 90,13 € con fecha
12/03/2013 y la Declaracién de Baja del I.A.E. con fecha 24/06/2013.

Segun lo dispuesto en el articulo 155.2 de la Ley Foral 2/1995, de 10 de marzo,
de Haciendas Locales, se resuelve:

1°. Devolver a TERMICA, ENERGIA Y OBRAS S.L. la cantidad de 45,06 €
correspondiente a 2 trimestres de la cuota del I.A.E. afio 2013.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 27 de junio de 2013, por la que se concede a
D. D.E.R. un préstamo de 800 € a devolver en 18 meses (21 mensualidades) al
estar encuadrado en el nivel D, de acuerdo al convenio suscrito entre el
Ayuntamiento y sus empleados para el periodo 2012-2015.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 28 de junio de 2013, por la que Visto el
Recurso de Reposicion por P.G.N., en nombre y representacion de I.LA.G. en el
expediente sancionador MULTRAF/2012/243, se resuelve desestimar el
Recurso de Reposicion interpuesto por P.G.N., en nombre y representacion de
I.LA.G. en el expediente sancionador MULTRAF/2012/243.

. Resolucion de Alcaldia de fecha 2 de julio de 2013, por la que se accede a lo
solicitado por D. K.C., de instalar un escenario en el Bar de las Piscinas de
Noain el dia 5 de julio, VIERNES, con motivo de la celebracién de un Concierto
de Rock Pre-Sanferminero por un grupo de Noain.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 2 de julio de 2013, por la que se procede a la
devolucion de 26,42 € a D. J.I.L.A., correspondiente al Impuesto Municipal
sobre Vehiculos de Traccion Mecanica afio 2013 del vehiculo Toyota Corolla,
matricula 7220-DXR, 2 trimestres — baja definitiva 27 de junio de 2013.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 2 de julio de 2013, por la que se autoriza a la
Mancomunidad de los Servicios Sociales de Base de la Zona de Noain la
cesion del frontén del Colegio de Noain el dia 30 de julio de 2013, MARTES,
para la celebracion de una prueba tedérica en el proceso de seleccién de
trabajadores familiares para dicha entidad.

. Resolucion de Alcaldia de fecha 2 de julio de 2013, por la que se autoriza el
reintegro de 76,00 € a D. J.L.G., correspondiente a los gastos de renovacion
del carnet de conducir clase B, de acuerdo con el Convenio suscrito entre el
Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) y sus funcionarios y personal laboral
fijo para el periodo 2012-2015.

. Resolucion de Alcaldia de fecha 2 de julio de 2013, por la que, vista la
documentaciéon obrante en el expediente administrativo sancionador de



referencia, considerando el informe juridico de fecha 2 de julio de la Asesoria
Juridica de este Ayuntamiento, se declara la conclusién y archivo del
expediente sancionador CC/2013/7 incoado a D. G.S.L. previa devolucién de la
cantidad de 90 € abonada con fecha 19 de mayo de 2013 mediante carta de
pago n°® 003605.

. Resolucion de Alcaldia de fecha 2 de julio de 2013, por la que, visto el
Recurso de Reposicion interpuesto por D2. M.C.M.Z. frente a Resolucion de 22
de mayo de 2013, sobre reclamacién de responsabilidad patrimonial por
imposibilidad de modificar la titularidad de la parcela catastral 177 del poligono
8 del Catastro de la Riqueza Urbana de Nodin (Valle de Elorz).

Vista la documentacién que obra en el expediente administrativo y el informe
de los servicios juridicos municipales de fecha 2 de julio de 2013.

Considerando que conforme al sefalado informe juridico, la recurrente no
incorpora en su escrito de recurso consideraciones ni fundamentos no
expuestos en su reclamacion inicial, por lo que los fundamentos de derecho
gue motivan la resolucion del recurso no pueden ser distintos de los ya
expuestos en la Resolucion de 22 de mayo de 2013 que se recurre, a los que
en consecuencia ha de remitirse la resolucion del Recurso. Asimismo, al
disponer la Ley Foral 12/2006, de 21 de noviembre, del Registro de la Riqueza
Territorial y de los Catastros de Navarra que la Coordinacién entre el Catastro y
el Registro de la Propiedad se realizar4 mediante actuaciones entre el Registro
de la Propiedad y el Registro de la Riqueza Territorial, sin que por tanto el
origen de la situacion juridica que motivo el dafo entre en la esfera de la
competencia municipal.

Se resuelve:

1°.- ADMITIR el Recurso de Reposicién interpuesto por D2. M.C.M.Z., el cual
tuvo entrada con fecha 21 de junio de 2013, fecha que se encuentra dentro del
plazo de un mes fijado en la notificacion.

2°.- DESESTIMAR el Recurso de Reposicion interpuesto por D& M.C.M.Z.
frente a la Resolucion de 22 de mayo de 2013, desestimatoria de la
reclamacién de responsabilidad patrimonial por imposibilidad de modificar la
titularidad de la parcela catastral 177 del poligono 8 del Catastro de la Riqueza
Urbana de Nodin (Valle de Elorz) por considerar que tales perjuicios no traen
causa de la actuacion del Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz).

- Resolucion de Alcaldia de fecha 3 de julio de 2013, por la que, a la vista de
los documentos de solicitud de modificacién catastral efectuados por la técnico
de la empresa Trabajos Catastrales, S.A., se acuerda INICIAR DE OFICIO el



procedimiento de modificacion catastral formulada para el ejercicio 2013 en los
documentos siguientes:

N° DE CONCEPTO
DOC.

1-1-2013 | Vivienda pareada en Torres de Elorz

2-1-2013 | Vivienda pareada en Torres de Elorz

3-1-2013 Edificacion industrial en Ciudad del Transporte Servidaf 2011

4-1-2013 | Instalacion de GLP en estacion de servicio poligono Noain-
Esquiroz Repsol

5-1-2013 Farmacia en C/ Real 5 de Noain Nohelia Hernandez Pons

6-1-2013 Reforma de local en Real 50 para Autoservicio DIA

7-1-2013 Entreplanta y adecuacion de nave en poligono Talluntxe
Naparbier Soc. Coop.

8-1-2013 Habilitacion de nave en Ciudad del Transporte Volumocivil
Construcciones

9-1-2013 | 4 viviendas colectivas en Zulueta Zaldua Etxegintza

10-1-2013 | Huerto ecoldgico en Zulueta S.M.E.

11-1-2013 | Entreplanta en nave industrial Talluntxe B-74 Argualas
Inversiones

12-1-2013 | Acondicionamiento de nave en Ctra. Jaca 4 de Noain J.L.E.A.

13-1-2013 | 2 viviendas bifamiliares en Yarnoz PYC

14-1-2013 | 4 viviendas bifamiliares en Yarnoz PYC

15-1-2013 | Reforma de edificio en Imarcoain S.G.L.

16-1-2013 | Instalacién de estacion de servicio en la Ciudad del Transporte
GP Limite Andamur

17-1-2013 | Acondicionamiento de nave sin uso para Tasubinsa

18-1-2013 | Nave en poligono Talluntxe Mitxi Recauchutados

19-1-2013 | Reforma de local para oficina en Camino de la Fuente 5 de
Noain M.M.O.y M.M.G.Z.

20-1-2013 | Derribo de edificio y cierre de parcela en Imacoain J.J.L.

21-1-2013 | Cubricion de terreno en Noain nave de Gescrap

22-1-2013 | Almaceén junto al frontdn de Torres Concejo de Torres

23-1-2013 | Almacén de cereal en Torres Cooperativa Agraria Orvalaiz

24-1-2013 | Acondicionamiento y anexo en nave industrial en poligono Arbide
Nasel Seguridad Electronica

25-1-2013 | Habilitacion de nave industrial en la Ciudad del Transporte
Turbomotor

26-1-2013 | Acondicionamiento de nave y oficinas en la Ciudad del
Transporte Irati Floral

27-1-2013 | Entreplanta en nave industrial poligono Noain Esquiroz J.S.

28-1-2013 | Porche en nave industrial  poligono  Mocholi 3P

Biopharmaceuticals




29-1-2013 | Vivienda unifamiliar en Imarcoain J.M.G.L.

30-1-2013 | Almaceén industrial en poligono Venta de Torres Transportes A.F.

Se ordena su remision al Departamento de Riqueza Territorial del Gobierno de
Navarra para que procedan a la realizacion de las modificaciones.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 3 de julio de 2013, que indica lo siguiente:
MODIFICACION PRESUPUESTARIA EJERCICIO 2013

Visto el Informe de Intervencion sobre existencia de crédito disponible en la
partida cedente y dada la facultad para aprobar modificaciones presupuestarias
materializadas a través de transferencias de créditos otorgada por la Base
namero 11.2 de las Bases de Ejecucion Presupuestarias para el ejercicio 2013,
HE RESUELTO:

Aprobar la siguiente transferencia de crédito:

De la partida:

o 0-121-281 “Imprevistos Bolsa 1-2” por importe de 656,84 €.

a la partida:

o 0-122-62201 “Ascensor Real 62. Obra 2010” por importe de 656,84 €.

La finalidad es dotar de crédito a la adquisicion de un derecho de uso de
espacio tras la instalacion de un ascensor en las oficinas de c. real 62 en el
ejercicio 2010.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 3 de julio de 2013, por la que visto que por
don J.F.M.J. y Dofia B.L.O.R. se ha interpuesto recurso de reposicion contra la
Resolucién de Alcaldia de fecha 11 de enero de 2013 por la que se liquida el
Impuesto Municipal sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana. (Expte. 2013001) correspondiente a la transmision del
solar sito en la C/ Calzada s/p de Zulueta, en el que se solicita la revision del
valor catastral.

Visto el informe del Servicio de Riqueza Territorial del Gobierno de Navarra de
fecha 27 de junio de 2013.

Considerando que conforme al sefialado informe, comprobada la valoracion
que le ha sido tenida en cuenta como base imponible a los efectos
establecidos en la legislacion vigente para la unidad inmobiliaria objeto de



recurso, se ha constatado que su célculo fue realizado conforme a los criterios
establecidos en la Ponencia de Valoracion vigente desde el 1 de enero de
2013 y atendiendo a la Ley Foral 12/2006, de 21 de noviembre, del Registro de
la Riqueza Territorial y de los Catastros de Navarra, tal como queda reflejado
en el cuadro que se inserta a continuacion, considerandose que los valores
resultantes son correctos.

Poligono Parcela SA/SP UuU Uso Valor (€)

6 212 1 1 SUELO 185.619,02

Con los consiguientes datos tomados de Ponencia (SUELO A URBANIZAR):
Valor basico de repercusion del uso Predominante: 480,00 €/m?.
Edificabilidad del uso Predominante: 0,22 (+0,08 incremento edificabilidad)
Valor basico de repercusion de otros usos: 173,00 €/ m?

Edificabilidad de otros usos: 0,08

Costes de urbanizacién: 36,00 €/m?

Coeficiente corrector por necesidad de tramitacién urbanistica: -0,05 (0,95)

Siendo el calculo el siguiente:

V. Basico:

[(480,00 x (0,22+0,08)) + (173,00 x 0,08)] — 36,00 = 121,84 €/m?
V. Basico corregido:

121,84 x 0,95 = 115,75 €/m?

Valor: 115,75 x 1.603,62 = 185.619,02 €

En cuanto a la solicitud de revision de la Ponencia de Valoracion por
encontrarse ésta desfasada segin manifiesta el recurrente, este Ayuntamiento
ha comenzado los tramites necesarios para el inicio del expediente conforme a
lo dispuesto en la normativa vigente.

Se resuelve:

1°.- DESESTIMAR el recurso de reposicion interpuesto por don J.F.M.J. y dofia
B.L.O.R. por considerar que, comprobada la valoracion registral del bien
inmueble controvertido, se confirma la asignada en su momento en funcién de
la normativa aplicable y de la caracterizacion atribuida al mismo por parte de
este Ayuntamiento en el ejercicio de sus competencias de mantenimiento y
conservacion del catastro municipal.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 8 de julio de 2013, por la que visto el informe
favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 2013 en
cuanto a la solicitud de baja de oficio en el Padrén de habitantes presentada
con fecha 6 de febrero de 2013, por D2 V.B.V., en la que indicaba que las
personas que estan empadronadas en su domicilio de Paseo Merindad de




Estella, 6 — 2° D de Nodain, no residen en la actualidad, se resuelve dar de baja
de oficio en el Padron Municipal de Habitantes a:

D. Y.l.D.
Doflia M.A.D.-
D.D.Y.D.-
Dofa G.Y.D.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 8 de julio de 2013, por la que visto el informe
favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 2013 en
cuanto a la propuesta de actuacién informada por el Concejo de
Empadronamiento sobre comprobacion de la incidencia 143: Comprobacion de
residencia de ciudadano NO-ENCSARP, con certificado de inscripcion en el
Registro Central de Extranjeros expedido hace méas de 5 afios, fichero
H31088IA.B12 a nombre de K.K., se resuelve dar de baja de oficio en el
Padréon Municipal de Habitantes a:

D. K.K.

. Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de julio de 2013, por la que visto el informe
favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de 2013 en
cuanto a la propuesta de actuacion informada por el Concejo de
Empadronamiento sobre comprobacion de la incidencia 143: Comprobaciéon de
residencia de ciudadano NO-ENCSARP, con certificado de inscripcion en el
Registro Central de Extranjeros expedido hace mas de 5 afios, fichero
H31088IA.A12 a nombre de P.B., se resuelve dar de baja de oficio en el
Padrén Municipal de Habitantes a:

D. P.B..

. Resolucién de Alcaldia de fecha 9 de julio de 2013, por la que se procede a la
devolucién de 28,18 € a Dofla M.J.A.Z., correspondiente al Impuesto Municipal
sobre Vehiculos de Tracciéon Mecanica afio 2013 del vehiculo Opel Astra,
matricula NA-0565-AJ, 1 trimestre — baja definitiva 2 de julio de 2013.

. Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de julio de 2013, por la que, visto el
informe favorable del Consejo de Empadronamiento de fecha 3 de julio de
2013 en cuanto a la solicitud de baja de oficio en el Padron de habitantes
presentada con fecha 11 de febrero de 2013, por D2 A.C.S., en la que indicaba
que las persona que estdn empadronadas en su domicilio de C/ Travesia de
Jaca, 1 -5° B, de Noain, no residen en la actualidad, se acuerda dar de baja de
oficio en el Padrén Municipal de Habitantes a D. A.A., empadronado en Trav.
de Jaca, 1 — 5° B, de Noain.



. Resolucion de Alcaldia de fecha 16 de julio de 2013, por la que, visto el
informe emitido por la Mancomunidad de Servicios Sociales de Base de fecha
26 de Junio de 2013, se resuelve conceder una subvencion por un importe de
1.200 euros con cargo a la partida presupuestaria 313-48003, “Ayuda Social e
Igualdad”, para financiar las actividades de conciliacion y atencion a menores
de familias en situacién de dificultad social de Noain.

Sra. Ardanaz informa que a través del Patronato Municipal de Deportes se cred
el Campamento Bidezarra, para poder conciliar la vida laboral y familiar en
verano y ante la existencia en el municipio de familias sin recursos, a través de
esta partida, se esta facilitando la asistencia al mismo a nifios procedentes de
estas familias, previo informe del Servicio Social de Base.

. Resolucién de Alcaldia de fecha 19 de julio de 2013, por la que se otorga al
Club Deportivo “Liceo Monjardin” licencia para la utilizacion del campo de futbol
“Bisaires” por los equipos de futbol pertenecientes al mismo.

De conformidad con el contenido de los informes emitidos, la licencia se
entiende concedida bajo las siguientes condiciones:

e La licencia se otorga con caracter de precario, revocable en cualquier
momento sin derecho a indemnizacion.

e El plazo de duracién de la autorizacién, sin perjuicio de lo anterior, se
establece de afio en afio, que se computard desde la fecha de la
aceptacion por el interesado de la presente resolucion, prorrogable
hasta un maximo de cinco afios, momento en que en su caso se
volveran a estudiar las condiciones de la cesion.

e El calendario de utilizacion es el siguiente:

- De septiembre de 2013 hasta junio de 2014

0 Martes de 19:00 a 20:30 horas.

Miércoles de 16:00 a 19:00 horas.

Jueves de 19:00 a 20:30 horas.

Viernes de 18:00 a 21:00 horas.

Sabados de 9:00 a 14:30 horas y de 15:00 a 20:30 horas.

Domingos de 10:00 a 14:00 horas.

- Las horas reservadas para sabados y domingos estan reservadas
para los partidos del club, tanto amistosos como oficiales
organizados por la Federacion Navarra de Futbol, por lo que el
horario estar4 condicionado a los sefalamientos definitivos de
cada jornada o semana que el club tenga asignados como local.

e La utilizacién del campo por equipos distintos de los que se relacionan
en el informe del Coordinador de Deportes debera contar con
autorizacion expresa del Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) cuando
precise de modificacién del calendario autorizado.
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¢ Queda prohibido de manera expresa el subarriendo en todo o en parte
de las instalaciones cedidas o su cesidon por cualquier titulo sin contar
previamente con la autorizacién expresa del Ayuntamiento de Noain
(Valle de Elorz).

e La utilizacién del campo de fatbol fuera del horario establecido en el
informe del Coordinador de Deportes debera ser solicitada con la
antelacion suficiente y ser autorizada de forma expresa por el
Ayuntamiento, teniendo la no contestacion a la solicitud efecto
desestimatorio.

e El Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) podra disponer de las
instalaciones cedidas fuera del horario autorizado al Club Deportivo
“LICEO MONJARDIN".

e La utilizacion municipal de las instalaciones dentro de los horarios
autorizados al beneficiario de la licencia debera notificarse al Club
Deportivo “LICEO MONJARDIN” con una antelacion minima de quince
dias, justificando la necesidad de la disposicion.

e En estos casos, el Coordinador de Deportes del Ayuntamiento de Noain
(Valle de Elorz) debera emitir un informe poniendo de manifiesto la
conveniencia en su caso de compensar al Club Deportivo “LICEO
MONJARDIN” de los perjuicios que pudieran causarse.

e Con la resolucion de la autorizacién, el Club Deportivo “LICEO
MONJARDIN” podra retirar los elementos colocados que sean
susceptibles de ser retirados sin deterioro de las instalaciones,
qguedando el resto de obras y actuaciones integradas como parte de
aguellas sin derecho a indemnizacion.

e El club debera presentar justificante de tener contratada una poliza por
las responsabilidades que le correspondan, depositando una copia en el
Patronato de Deportes de Noain (Valle de Elorz).

e Corresponde al Club Liceo Monjardin adoptar las medidas suficientes y
necesarias para asegurar el cumplimiento del decreto Foral 38/2009,
referido a la seguridad en instalaciones y equipamientos deportivos, de
lo que debera dar cumplida cuenta al Patronato de Deportes de Noain
(Valle de Elorz).

e La aceptacion de la autorizacion en los términos en que se dicta supone
la aceptacién de todas las condiciones aprobadas, asi como el
conocimiento y conformidad con el estado actual de las instalaciones.

Como contraprestacion por la cesion autorizada, y al amparo del informe del
Coordinador de Deportes, el beneficiario asume a su exclusivo cargo las
siguientes obligaciones:
- Inversiones y mejoras:
0 Reparacion cubierta del vestuario para evitar
goteras.
o Colocar redes de proteccion detras de las porterias.



o Colocar redes porteria.

- Mantenimiento:
0 Marcar el campo.
o Pintar dependencias, salas, vestuarios, distribuidor y
cuando se requiera grifos, duchas, calefaccion.
0 Limpieza vestuarios y aledafios al campo.

- Consumos de luz y agua
o Estimados en 300 €/mensuales.

. Resolucioén de Alcaldia de fecha 19 de julio de 2013, por la que se delega en
Dofa J.S.R., Concejal del Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) para
celebrar un matrimonio civil el dia 5 de octubre de 2013, sabado, a las 12:30
horas del mediodia.

Se acuerda por asentimiento darse por enterados de estas Resoluciones de
Alcaldia.

PUNTO 3°.- ESCRITOS DE LA COMISION DE HACIENDA .-

1.- TASUBINSA, remite escrito adjuntando el nuevo ejemplar de la revista
Tasuvida, reflejo de la actividad acontecida en Tasubinsa en el primer
semestre de 2013.

Como podran comprobar, entre otro contenidos, la publicacion muestra la firma
del Convenio Colectivo de la empresa, vigente hasta 2015, y otras actuaciones
tales como la consecucion del Accésit del Premio Atades para su Unidad
Ocupacional de Envejecimiento Prematuro, espacio donde también se baja la
seccion “Un Dia En”. Entrevistan asimismo a Gerardo Posada, director gerente
de ANFAS y muestran la dificil situacion que esta atravesando FUTUNA,
Fundacion Tutelar de Navarra.

Por otro lado, hacen llegar la Memoria Anual 2012, que recoge los principales
hitos acontecidos durante ese ciclo. El que mas orgullo les genera, sin duda:
haber mantenido, pese a las adversidades, el empleo y la ocupacién de las
1.311 personas que forman parte de Tasubinsa.

Se acuerda por asentimiento darse por enterados.

2.- GOBIERNO DE NAVARRA.- DEPARTAMENTO DE POLITICAS
SOCIALES.- DIRECCION GENERAL DE POLITICA SOCIAL Y CONSUMO.-



Remite Resolucion 932/2013, de 13 de junio, del Director General de Politica
Social y Consumo, por la que se concede la ayuda para la contratacion de
personas perceptoras de la renta de inclusion social o de la ayuda para la
incorporacion sociolaboral y mejora de la empleabilidad al Ayuntamiento de
Noain (Valle de Elorz), concediendo una subvencion total de 16.857,40 euros.

Se acuerda por asentimiento darse por enterados.

3.- GOBIERNO DE NAVARRA.- DEPARTAMENTO DE EDUCACION.- Remite
escrito informando que desde ese Departamento y en varios centros
educativos se ha llevado a cabo, este curso 2012/2013, el programa
LaborESO, lo que supone la ampliacién de una experiencia que se inicio en el
curso 2009/2010 en Navarra y para la cual han contado con nuestra
colaboracion.

En el convencimiento de que la educacién es un factor clave para un desarrollo
prospero no soélo de las personas sino también de las sociedades y localidades
concretas y, por consiguiente, de la economia, y de que en esta labor esta
implicada toda la comunidad, se alegran de haber contado con nuestra
participacion, como miembro importante de la misma.

En el IESO Elortzibar de Noain se ha aprobado la realizacibn de esta
experiencia durante el curso 2012-2013, que se viene llevando a cabo desde
hace unos afos en otras Comunidades Autonomas: Cantabria, Madrid,
Asturias. Se trata del programa LaborEso, que consiste en que alumnado de 4°
de Educacion Secundaria Obligatoria, del grupo de Diversificacién Curricular,
tome contacto con el mundo laboral durante un periodo de dos semanas,
mediante una breve estancia en una empresa o centro de trabajo concreto.
Este Programa ha sido muy positivamente valorado por todas las personas e
instituciones que en él han participado: empresa, centros educativos,
alumnado, familias, ...

Agradecen encarecidamente la participacion del Ayuntamiento como
colaborador de este programa.

Se acuerda por asentimiento darse por enterados.

4.- MANCOMUNIDAD DE LA COMARCA DE PAMPLONA.- Remite Resolucién
n® 218/2013, de fecha 4 de julio de 2013, por la que se aprueba la liquidacion
de las aportaciones a realizar por los Ayuntamientos incluidos en el ambito de
aplicacion de la Ley 8/98 y por la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra para la financiacion del transporte publico urbano de la Comarca de



Pamplona correspondientes al tercer trimestre de 2013 y que importan un total
liguido de 3.214.358,07 euros. Correspondiendo a Noain (Valle de Elorz) un
total de 34.866,67 €.

Se acuerda por asentimiento darse por enterados y se remitird esta Resoluciéon
a Intervenciéon Municipal a los efectos oportunos.

PUNTO 4°- APROBACION, SI PROCEDE, NOMBRAMIENTO DE
REPRESENTANTE DEL AYUNTAMIENTO EN LA COMISION MIXTA PARA
PONENCIA DE VALORACION DE LA A-21 AUTOVIA DEL PIRINEO.-

Se ha remitido desde del Departamento de Hacienda el estudio razonado de la
Ponencia de Valoracién supramunicipal parcial de la Autovia A-21 (Autovia del
Pirineo) para su examen en el plazo de un mes desde su recepcion (2 de julio
de 2013).

Asimismo, solicitan la designacion de un representante municipal en la
Comision Mixta, con el fin de proceder a la elaboracion del proyecto y a la
fijacion del texto definitivo de dicha Ponencia.

Dado que existe un numero significativo de Ayuntamientos afectados por la
valoracion del inmueble a realizar y con el fin de facilitar la eleccion de los tres
representantes municipales en la Comision Mixta a designar, sugieren el
nombramiento de un representante por parte de cada uno de los tres
Ayuntamientos por cuyo término municipal discurre una mayor longitud del
inmueble. Estos Ayuntamientos son Ibargoiti, Yesa y Noain.

Se propone designar como representante municipal en la Comision Mixta a
Sebastian Marco Zaratiegui.

Dicho acuerdo de nombramiento debera ser remitido al Servicio de Rigueza
Territorial.

La Comisién de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013, dictamina
favorablemente la propuesta de nombramiento de representante municipal en
la Comision Mixta de D. Sebastidn Marco Zaratiegui para ponencia de
valoracion de la Autovia A-21 Autovia del Pirineo.

Sr. Irisarri, en relacion a este tema, manifiesta que su grupo BILDU esta en
contra de la construccion de la Autovia A-21 - Autovia del Pirineo y por tanto
también van a votar en contra de este nombramiento.

Surgiendo a continuacion un debate al respecto.



Se acuerda por mayoria (9 votos de favor UPN, PP, PSN/PSOE, I-E y 2 votos
en contra BILDU) aprobar el nombramiento de D. Sebastian Marco Zaratiegui
como representante del Ayuntamiento de Nodin (Valle de Elorz) en la Comision
Mixta para Ponencia de Valoracion de la A-21 Autovia del Pirineo.

PUNTO 5°.- APROBACION DEFINITIVA, SI PROCEDE, MODIFICACION DE
LA ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR ENTRADA DE
VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS Y RESERVAS DE VIA PARA
APARCAMIENTO EXCLUSIVO, CARGA O DESCARGA DE MERCANCIAS
DE CUALQUIER CLASE. ORDENANZA N°15.-

El Pleno del Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz), en sesion celebrada el
dia 3 de junio de 2013, acordd aprobar inicialmente la modificacion de la
Ordenanza Reguladora de las tasas por entrada de vehiculos a través de las
aceras y reservas de via para aparcamiento exclusivo, carga o descarga de
mercancias de cualquier clase. Ordenanza n° 15.

Este acuerdo fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra n° 111 de fecha 12
de junio de 2013.

Habiendo transcurrido el plazo legalmente establecido sin haberse presentado
reclamaciones y/o alegaciones al mismo, se propone su aprobacion definitiva.

“Se proponen las siguientes modificaciones, que entrarian en vigor con efectos
retroactivos para el afio 2013, por incorporar disposiciones de caracter
favorable.

2.- "ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR ENTRADA DE
VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS Y RESERVAS DE VIA PARA
APARCAMIENTO EXCLUSIVO, CARGA O DESCARGA DE MERCANCIAS DE
CUALQUIER CLASE. (Ordenanza n° 15).

Se propone la modificacion del articulo 6°.1, cuyo texto original es:

Art. 6.° 1. En los casos de licencia de paso a través de la acera la base sobre
la que se aplicaran las tarifas establecidas en el Anexo a esta Ordenanza,
vendra determinada por los metros de anchura del paso autorizado,
considerandose como anchura minima 6 metros, asi como el nimero de plazas
y la categoria o zona fiscal de la calle, segun los casos.

Se propone el siguiente texto.



Art. 6.° 1. En los casos de licencia de paso a través de la acera la base sobre
la que se aplicaran las tarifas establecidas en el Anexo a esta Ordenanza,
vendra determinada por los metros de anchura del paso autorizado, asi como
el nimero de plazas y la categoria o zona fiscal de la calle, segun los casos.”

La Comisién de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013, dictamina
favorablemente la aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza
Reguladora de las tasas por entrada de vehiculos a través de las aceras y
reservas de via para aparcamiento exclusivo, carga o descarga de mercancias
de cualquier clase. Ordenanza n° 15.

Se acuerda por asentimiento la aprobacion definitiva de la modificacion de la
Ordenanza Reguladora de las tasas por entrada de vehiculos a través de las
aceras y reservas de via para aparcamiento exclusivo, carga o descarga de
mercancias de cualquier clase. Ordenanza n° 15.

PUNTO 6°.- APROBACION DEFINITIVA, SI PROCEDE, MODIFICACION
ANEXO DE LA ORDENANZA REGULADORA DE LAS TASAS POR
LICENCIA PARA EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS E
INOCUAS Y TRASPASOS DE ACTIVIDAD. ORDENANZA N° 8.-

El Pleno del Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz), en sesién celebrada el
dia 3 de junio de 2013, acordd aprobar inicialmente la modificacion de la
Ordenanza Reguladora de las tasas por licencia para el ejercicio de actividades
clasificadas e inocuas y traspasos de actividad. Ordenanza n° 8.

Este acuerdo fue publicado en el Boletin Oficial de Navarra n° 111 de fecha 12
de junio de 2013.

Habiendo transcurrido el plazo legalmente establecido sin haberse presentado
reclamaciones y/o alegaciones al mismo, se propone su aprobacion definitiva.

“Se proponen las siguientes modificaciones, que entrarian en vigor con efectos
retroactivos para el afio 2013, por incorporar disposiciones de caracter
favorable.

1.- ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LAS TASAS POR LICENCIA
PARA EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES CLASIFICADAS E INOCUAS Y
TRASPASOS DE ACTIVIDAD (Ordenanza num. 8).

Se propone la modificacion del Epigrafe 11.3.1, cuyo texto original es:

[1.3.1.- “Traspaso de la actividad y cambio de titular”.



Se aplicara asimismo el 50% de las tarifas del epigrafe 1.

Se propone el siguiente texto:

[I.3.1.- “Transmisiones de expedientes de actividad, licencia de actividad y
licencia de apertura”.

Se aplicard una tasa de 59,65 € por tramitacion.”

La Comisién de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013, dictamina
favorablemente la aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza
Reguladora de las tasas por licencia para el ejercicio de actividades
clasificadas e inocuas y traspasos de actividad. Ordenanza n° 8.

Se acuerda por asentimiento la aprobacion definitiva de la modificacion de la

Ordenanza Reguladora de las tasas por licencia para el ejercicio de actividades
clasificadas e inocuas y traspasos de actividad. Ordenanza n° 8.

PUNTO 7°.- INFORMACION DE PERSONAL .-

A.- ULTIMAS CONTRATACIONES DE PERSONAL EFECTUADAS EN LOS
MESES DE MES DE JULIO DE 2013.-

AREA DE JARDINERIA Y AGENDA 21

Con fecha 14 de mayo de 2013 se solicitd al Servicio Navarro de Empleo oferta
de empleo para contratar a dos jardineros durante 3 meses. Los candidatos
debian estar empadronados en Nodin, titulacion Jardineros y experiencia de 3
afnos.

El Servicio Navarro de Empleo remitié6 Oferta n°® 152013000940 con un total de
3 candidatos.

Una vez efectuadas las pruebas selectivas Unicamente se ha podido contratar
a D. V.S.P.A., ya que otro aspirante estaba hospitalizado y el tercero renuncié
a participar en las pruebas selectivas.

D. V.S.P.A. se le contrata desde el dia 10 de junio de 2013 y por un plazo de 3
meses.

Con fecha 6 de junio de 2013 el Ayuntamiento de Nodin (Valle de Elorz) solicitd
ampliacion de la oferta 152013000940 al Servicio Navarro de empleo para que



facilitasen listado de todas las personas desempleadas y/o en situacion de
mejora de empleo que estuvieran inscritas en la Oficina del Servicio Navarro de
Empleo, con el fin de contratar otro empleado para el servicio de jardineria
desde el dia 1 de julio de 2013.

El dia 7 de junio de 2013 el Servicio Navarro de Empleo — Ofertas
Institucionales, remite ampliacion de la oferta 152013000940 con un total de 25
aspirantes, entre los que se encuentran los 3 iniciales.

El dia 24 de junio de 2013 el Servicio de Agenda 21 y Jardineria realiza una
prueba tedrica a todos los aspirantes, habiendo obtenido el que mas
puntuacion D. K.L.A.

Por ello, con fecha 17 de julio de 2013 se efectla contrato a D. K.L.A. con una
duracion de 3 meses.

B.- PRORROGAS DE CONTRATOS.-

No se han efectuado prorrogas de contratos en este periodo.

C.- BAJAS MEDICAS.-

Durante este periodo no se han producido diversas bajas laborales, no
encontrandose en la actualidad ningin empleado de baja de larga duracion.

Asimismo se informa que desde el dia 23 de junio de 2013 se encuentra un
agente municipal de permiso de paternidad (finaliza el dia 7 de julio de 2013) y
otra de baja de maternidad (finaliza el dia 20 de octubre de 2013). Esta ultima
ha terminado su situacion de suspensién de contrato desde el dia 7 de
noviembre de 2012 la Mutua de Accidentes Fremap por riesgo durante el
embarazo o la lactancia natural.

D.- FINALIZACION DE CONTRATOS.-

No se han producido bajas durante el mes de julio 2013.

E.- OTROS DATOS DE INTERES.-

Mediante Resolucién 932/2013, de 13 de junio, del Director General de Politica
Social y Consumo, por la que se concede la ayuda para la contratacion de



personas perceptoras de la renta de inclusion social o de la ayuda para la
incorporacion sociolaboral y mejora de la empleabilidad al Ayuntamiento de
Noain (Valle de Elorz), concediendo una subvencion total de 16.857,40 euros.
Con esta cantidad se cubre el importe laboral de los 4 empleados contratados
con fecha 8 de mayo de 2013 y por un periodo de 6 meses practicamente en
su totalidad (50,12 euros de diferencia).

Se acuerda por asentimiento darse por enterados de esta informacion de
personal.

PUNTO 8°.- APROBACION, SI PROCEDE, ACUERDO SOBRE INICIACION
DEL PROCESO DE INTEGRACION DEL PERSONAL LABORAL FIJO DEL
PATRONATO MUNICIPAL DE LA ESCUELA DE MUSICA “JULIAN
GAYARRE” DE NOAIN EN EL ESTATUTO DEL PERSONAL AL SERVICIO
DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS. (LEY FORAL 19/2013, DE 29 DE
MAYO, PARA LA APERTURA DE UN NUEVO PROCESO DE
FUNCIONARIZACION EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE

NAVARRA).-

Dfia A.D.M. Representante del Personal Docente de la Escuela Municipal de
Musica Julian Gayarre de Noain (Valle de Elorz)

Y Diia G.S.A. Directora de la Escuela Municipal de Musica “Julidan Gayarre” de
Noain (Valle.de Elorz);

EXPONEN:

Que ante la aprobacion de la LEY FORAL 19/2013 de 29 de mayo para la
apertura de un nuevo proceso de funcionarizacion en las Administraciones
Publicas de Navarra publicada en el BOLETIN OFICIAL DE NAVARRA N° 109-
10 de junio de 2013; que abre la via de un nuevo proceso de funcionarizacion
que afecte al personal trabajador, con la condicion de laboral fijo, que preste
sus servicios en las Administraciones Publicas de Navarra, con la intencion de
que todo el personal que preste sus servicios en las Administraciones Publicas
ostente la misma condicion funcionarial, e ir terminando asi con esta no
querida dualidad de modelos de contratacion, que sin duda deriva en un
tratamiento no igualitario a personal que presta los mismos servicios para una
misma entidad publica. Asi, en la direccion de ir realizando las nuevas con-
trataciones de personal fijo bajo el ambito funcionarial, por ser el mas
apropiado bajo el principio de igualdad, se trata de realizar una mirada hacia
atrds a las contrataciones ya consolidadas, en régimen laboral, para que
accedan a esa condicion.



Existiendo en la Escuela Municipal de Musica “Julian Gayarre” cuatro casos de
personal laboral fijjo con tiempo completo, que accedi6 a sus plazas
cumpliendo los principios de publicidad, igualdad, capacidad y mérito, mediante
el procedimiento legalmente establecido en el articulo 4 del Decreto Foral
113/1985, de 5 de junio por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso en las
Administraciones Publicas de Navarra y que, por tanto, y en base a dicha Ley
Foral podr& optar por la integracion en el estatuto del Personal al servicio de la
Administraciones Publicas, si asi lo deciden los organos de gobierno
competentes de las entidades locales, mediante su acuerdo favorable a la
iniciacién del proceso de integracion de su personal respectivo en el plazo de
dos meses a patrtir de la entrada en vigor de esta Ley Foral.

Dado que el plazo para ello es de dos meses a contar desde la entrada en
vigor de la Ley.

Existiendo precedentes de casos similares de trabajadores que se integraron
en dicho estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas en
el Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz), vy en base al principio de igualdad
gue la propia Ley Foral citada argumenta:

SOLICITAN:

La adopcion de acuerdo favorable a la iniciacion del proceso de integracion del
personal sefialado de la Escuela Municipal de Mdusica “Julian Gayarre” de
Noain (Valle de Elorz) en el Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas, adquiriendo por tanto la condicién de funcionario.

Agradeciendo su atencion y, quedando a su disposicidbn ante cualquier
cuestion, reciban nuestros mas cordiales saludos.

Visto el informe juridico emitido con fecha 10 de julio de 2013, que indica
lo siguiente:

La Ley Foral 19/2013, de 29 de mayo, para la apertura de un nuevo
proceso de funcionarizacion en las Administraciones Publicas de Navarra,
publicada en B.O.N. n° 109 de 10 de junio, en vigor desde el dia 1 de julio, una
vez transcurridos veinte dias desde su publicacién, permite a las Entidades
Locales de Navarra integrar como funcionarios al personal laboral fijo propio o
de sus organismos autonomos que cumplan los requisitos recogidos en la
propia disposicion.

El procedimiento, potestativo segun la Ley Foral, confiere a las
entidades locales un plazo de dos meses para iniciar el proceso mediante la



adopcion de un acuerdo, que publicado en el BOLETIN OFICIAL de Navarra
habilita a los interesados un plazo de dos meses para solicitar el acceso a la
condicion de funcionario.

El limite legal del articulo 8.2 de la Ley Foral 19/2013, que dispone que
la fecha de incorporacion seré en todo caso el dia 1 de julio de 2013, debe ser
necesariamente interpretado en el sentido de que los acuerdos que el
Ayuntamiento adopte a través del 6rgano competente -en este caso el Pleno-
resolviendo estimar las solicitudes presentadas debera establecer que la fecha
de efectos de la incorporacion sea el 1 de julio de 2013, pues interpretaciones
en otro sentido dejarian la Ley vacia de contenido toda vez que el limite del 1
de julio es la fecha de entrada en vigor de la Ley Foral, que por tanto resultaria
inaplicable.

En cuanto al acuerdo sobre el inicio del proceso de funcionarizacion,
que en el caso del Ayuntamiento de Nodin (Valle de Elorz) solicitan la Directora
y la representante del personal docente de la Escuela de Mdusica, deben
tenerse en cuenta las siguientes consideraciones, ademas del ya expuesto
caracter potestativo del proceso cuyo inicio se solicita:

La primera de las consideraciones, de naturaleza competencial, es que
la actividad que desarrolla la Escuela de Mdusica “Julidn Gayarre”, organismo
autonomo del Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) no se encuadra dentro
de las competencias que la legislacion vigente reserva a las Entidades Locales,
ni dentro de los servicios de prestacion obligatoria enumerados en el articulo
26.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.

La segunda consideracion, estrechamente relacionada con la anterior,
supone que ante una hipotética reordenacién de los servicios publicos
municipales que deviniera en la extincion del Organismo autbnomo, su
personal funcionario pasaria a integrarse dentro del personal del Ayuntamiento
de Noain (Valle de Elorz), que se veria con un personal funcionario dentro de
su plantilla organica carente de funciones y sin posibilidad legal, o al menos
con dificultades ciertas para la extincion de la relacién, derivadas de la
naturaleza de la relacién juridica funcionarial que no prevé como causa de
pérdida de la condicion de funcionario el supuesto descrito.

Debe tenerse en cuenta finalmente que la legislacion vigente reserva
para la provision con caracter funcionarial solamente las funciones de
Secretaria e Intervencidn, asi como aquéllas que impliquen el ejercicio de
autoridad, entre las que no se encuentra la funcién docente, de modo que si
bien es legalmente posible el acceso a la condicion de funcionario de este
personal, o la configuracion de las plazas bajo el régimen funcionarial, no



resulta legalmente obligatorio que las citadas funciones docentes se presten
por personal funcionario, resultando conforme a derecho que los puestos de
trabajo cuya funcionarizacién se solicita se sigan prestando en régimen laboral.

Estudiado y debatido ampliamente el tema, por desear algunos de los
Corporativos presentes ampliar informacion al respecto, se propone no realizar
dictamen de Comision, quedando pendiente a tratarlo directamente en el Pleno
Municipal.

Sr. Marco informa sobre lo tratado en la Comisién de Hacienda.

Sr. Irisarri indica que no ve ningun inconveniente ni perjuicio econémico para
poder funcionarizar a estos trabajadores, ya que considera deben tener los
mismos derechos que otros empleados municipales, y entiende que el tema de
las bajas laborales no va a suponer un perjuicio econémico.

La Secretaria informa que la diferencia econdmica se genera en las bajas
laborales de larga duracion.

Sr. Aranaz considera que es un derecho que tienen los trabajadores, y cree
que se deben equiparar a todos los trabajadores que en definitiva dependen de
una misma entidad por lo que estan a favor de la funcionarizacion.

Sr. Irisarri manifiesta que esta de acuerdo en que es un derecho y que la
situacion econodmica va a mejorar, de hecho indica que ya se esta hablando de
“brotes verdes”, por lo que supone que la escuela de musica en cualquier caso
mejorara y nunca ira a peor.

Sr. Marco indica que, en atencion al interés general, si por cualquier motivo
despareciese la escuela de musica considera que existiria una gran dificultad
para poder reubicar a estos trabajadores en otros puestos de trabajo al ser
musicos y ademas de encuadrados en el nivel B. Opina que hay que tener
cuidado con contrataciones que puedan resultar gravosas ya que en el
supuesto de llegar a constituirse la hipotética red de escuelas de mdusica el
Ayuntamiento se veria atado si dispusiera de profesores con la categoria de
funcionarios. Considera que los trabajadores de la escuela de musica estan de
forma 6ptima, tienen unos buenos complementos salariales, realizan un buen
trabajo y no puede entenderse que estén discriminados, por lo que entiende
que seria una irresponsabilidad el realizar una funcionarizacion por los motivos
seflalados y a los que aduce en su informe el servicio juridico del
Ayuntamiento.

Sr. Irisarri sefiala que no se puede hablar hipotéticamente, la escuela de
musica funciona y continuara funcionando, ya que tenemos un pueblo que va



creciendo, que va a seguir creciendo, por lo que no ve ningun problema en
hacer a dichos trabajadores funcionarios y que si se hiciese la hipotética red de
escuelas de musica el hecho de que fueran funcionarios les ayudaria para que
se contase con ellos para formar parte de la referida red.

Sra. Del Rio considera que si tienen derecho como trabajadores a que se les
pueda funcionarizar y que si en momentos de crisis ha aumentado la matricula
de la escuela de musica en los buenos momentos opina que aun crecera mas,
por lo gue no ve mayor problema a esta funcionarizacion.

Sr. Aranaz indica que hace 25 afios el Alcalde de Barafiain también tenia
temores respecto a la escuela de mdusica, pero en la actualidad contintdan
funcionando aunque se sigue discutiendo si esta bien estructurada. Manifesto
en el Patronato de la Escuela de Musica que lo iba a apoyar para igualar a
todos los trabajadores y maxime cuando se esta dotando a los educadores de
autoridad para evitar situaciones que se estan produciendo. Por todo considera
gue los musicos también deben ser funcionarios al estar de esta forma dotados
de una mayor autoridad como profesores.

Sra. Sanchez manifiesta que si rednen los requisitos va a apoyar la
funcionarizacion de estos empleados, por todo lo aqui expuesto ya que son
ideas que comparte y que no quiere volver a expresarlas para que no resulte
repetitivo.

Sra. Iriarte sefiala que no va a votar a favor de este proceso tal y como ya
informé en Comision de Hacienda y en atencién a la politica que sobre estos
temas esta llevando el Partido Popular. Consideran que ellos optan a un
puesto de trabajo que es laboral y no entiende porque quieren cambiar de
régimen. Aparte de las repercusiones econdémicas desfavorables que puede
traer para el Ayuntamiento.

Explicado el tema, se acuerda por mayoria (4 votos a favor BILDU, PSN/PSOE,
I-E y 7 votos en contra UPN, PP) no aprobar la iniciacion del proceso de
integracion del personal laboral fijo del Patronato Municipal de la Escuela de
Musica “Julidn Gayarre” de Noain en el Estatuto del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas. (Ley Foral 19/2013, de 29 de mayo, para la
apertura de un nuevo proceso de funcionarizacion en las Administraciones
Publicas de Navarra).

PUNTO 9°- APROBACION, SI PROCEDE, APLICACION LEY FORAL
25/2013, DE 2 DE JULIO, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY FORAL
28/2012, DE 28 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE CREA, CON EFECTOS




PARA EL ANO 2012, UN COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO POR
PERDIDA DE PODER ADQUISITIVO.-

En el Boletin Oficial de Navarra n° 133 de fecha 12 de julio de 2013, se publicé
la Ley Foral 25/2013, de 2 de julio, por la que se modifica la Ley Foral 28/2012,
de 28 de diciembre, por la que se crea, con efectos para el afio 2012, un
complemento personal transitorio por pérdida de poder adquisitivo.

La anica modificacion es la siguiente:

Articulo Unico.- Se modifica el apartado 2 del articulo Unico del a Ley Foral
28/2012, de 28 de diciembre, por la que se crea, con efectos para el afio 2012,
un complemento personal transitorio por pérdida de poder adquisitivo, que
quedara redactado de la siguiente manera:

2. El pago se realizara antes del 31 de agosto de 2013 mediante un solo
abono por el importe que, de acuerdo con lo establecido en el apartado
anterior, corresponda a cada funcionario.

En sesion plenaria celebrada el dia 2 de enero de 2013, se estudiaron las
Leyes Forales n° 27/2012 y 28/2012 aprobadas por el Parlamento de Navarra,
que se han publicado en el Boletin Oficial de Navarra n° 1 de fecha 2 de enero
de 2013, en base al informe emitido por asesor juridico municipal Sr. Resano,
que previo enumerar los antecedentes, consideraciones juridicas,

3.- Conclusion.

Por lo expuesto, es opinién del Letrado que suscribe, y sin perjuicio del
superior criterio de la Corporacion, que es ajustado a derecho el acuerdo
propuesto de anticipar al mes de enero la paga extraordinaria del mes de junio,
en todo caso una vez que la Ley Foral 27/2012, de 28 de diciembre, por la que
se adoptan en la Comunidad Foral de Navarra medidas para garantizar la
estabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad haya entrado en
vigor.

Sobre el pago de la paga compensatoria a que hace referencia la Ley Foral
28/2012, de 28 de diciembre, por la que se crea, con efectos para el afio 2012,
un complemento personal transitorio por pérdida de poder adquisitivo, y aun
siendo evidente que el acuerdo seria conforme a lo dispuesto en la citada Ley
Foral, por lo que este Letrado no puede informar en contra, si que ante las
dudas juridicas que plantea la constitucionalidad de la propia Norma Foral,
recomienda esperar a que quede despejada esa posibilidad de que la Ley
pueda ser declarada contraria a la Constitucion.



En base a lo aprobado en la referida sesion plenaria de fecha 2 de enero de
2013 en lo referente a la Ley Foral 28/2012, de 28 de diciembre, la Comision
de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013, dictamina, por criterios de
prudencia y coherencia, dejar en suspenso la aplicacion de la Ley Foral
25/2013, de 2 de julio, hasta que quede despejada la posibilidad de que la
misma pueda ser declarada contraria a la Constitucion.

Explicado el tema, la Comision de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013,
dictamina dejar en suspenso la aplicacion de la Ley Foral 25/2013, de 2 de
julio, hasta que quede despejada la posibilidad de que la misma pueda ser
declarada contraria a la Constitucion.

Sr. Aranaz y Sra. Del Rio quieren que conste aunque sea de forma simbdlica,
que apoyan la aplicacion de dicha Ley Foral 25/2013.

Iniciado el debate, Sr. Irisarri sefiala que se tenia que haber solucionado este
tema en el mes de diciembre pagandose directamente el complemento
compensatorio por la pérdida de poder adquisitivo originado por la supresion
de la extra de Navidad de 2012 y no aplicar un anticipo sobre la paga extra de
Verano de 2013, basandose en la Ley Foral que habilitaba para ello.

Sr. Aranaz informa que en Navarra se ha creado una “laguna” con la supresion
de la paga extra de Navidad del afio 2012 ya que en el Estado se crea un
mecanismo de compensacion en el afio 2015 mediante la aportacién a un Plan
de Pensiones y en Navarra no se ha regulado nada al respecto.

Sra. Sanchez considera que si los trabajadores lo solicitan y tienen cobertura
legal mediante esta Orden Foral se les deberia de pagar.

Sra. Iriarte manifiesta que su grupo esta en contra de la aplicacién de este
complemento compensatorio por el riesgo que implica que desde la
Administracién del Estado se recurra y los trabajadores tengan que devolver
estas cantidades con el perjuicio econémico que ello pueda suponer.

Sr. Marco informa que su grupo UPN se posiciona en el mismo sentido que lo
manifestado por Sra. Iriarte por los mismos motivos que se aducen.

Debatido el tema, se acuerda por mayoria (4 votos a favor BILDU, PSN/PSOE,
I-E y 7 votos en contra UPN, PP) dejar en suspenso la aplicacion de la Ley
Foral 25/2013, de 2 de julio, por la que se modifica la Ley Foral 28/2012, de 28
de diciembre, por la que se crea, con efectos para el afio 2012, un
complemento transitorio por pérdida de poder adquisitivo.



PUNTO 10°- APROBACION, SI PROCEDE, CONVOCATORIA DE
SUBVENCION NOMINATIVA PARA TRANSPORTE ESCOLAR A CENTROS
PUBLICOS QUE IMPARTAN CLASES EN VASCUENCE DEL TERMINO
MUNICIPAL DE NOAIN (VALLE DE ELORZ) DURANTE EL CURSO 2013-
2014.-

Convocatoria de subvencion nominativa para transporte escolar a
Centros Publicos que impartan clases en vascuence fuera del término
municipal de Noain (Valle de Elorz) durante el curso 2013-2014.

El Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) informa que por Resolucion de
Alcaldia de fecha julio de 2013 se han aprobado las bases reguladoras para la
concesion de ayudas econdémicas de caracter nominativo para el transporte
escolar a alumnos vecinos de Nodin (Valle de Elorz) que cursen estudios en el
modelo D en Centros Publicos situados fuera del término municipal de Noain
durante los cursos de 4°, 5°y 6° de Primaria.

En lo no previsto en la presente convocatoria, serd de aplicacion la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 38/2003, de 17

de noviembre, General de Subvenciones, la presente convocatoria se aprueba
en el marco de las Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal para 2013.

1.- Justificacion.

Las ayudas objeto de la presente convocatoria se justifican en el hecho de que
los Centros educativos publicos situados en el término municipal de Noain
(Valle de Elorz) no ofrecen cursar conforme al modelo D los cursos de 4°, 5°y
6° de Primaria, lo que obliga a los padres que desean que sus hijos cursen
dichos cursos en el citado modelo deban matricularlos en centros situados en
otros municipios, preferentemente Pamplona, con el consiguiente incremento
de los gastos de transporte.

2.- Presupuesto, importe de la subvencién.

La presente convocatoria tendra una consignacion presupuestaria maxima de
9.092,83 €, que podra ser atendida con cargo a la partida presupuestaria
0/425/48001.SUBV. AUTOBUS ESCOLAR EUSKERA del Presupuesto
Municipal para el ejercicio 2013.

La cuantia maxima a conceder a cada beneficiario se fijard de forma
prorrateada en funcién del n° de solicitantes y el gasto previsto por cada uno de



ellos, con el limite de la cantidad que resulte de los datos presentados junto
con la solicitud y sin que pueda superarse el importe de la partida
presupuestaria.

3.- Requisitos para solicitar la subvencidén, acreditacion de su
cumplimiento.

Podran solicitar la subvencién las personas que, reuniendo los requisitos
generales y no estando incursas en ninguna de las causas de prohibicion
establecidas en la legislacion vigente, cumplan ademas los requisitos
siguientes:

1) Constituir una unidad familiar empadronada en Noain (Valle de Elorz) con
fecha anterior a la de finalizaciébn del plazo para la presentacion de
solicitudes.

2) Tener uno o varios hijos o hijas o0 menores a su cargo matriculados en
Centros Publicos de la Comunidad Foral que impartan el modelo D en
alguno de los siguientes cursos durante el curso 2013-2014:

a. 4°de Primaria.
b. 5°de Primaria.
C. 6°de Primaria.

A efectos de la convocatoria, se entiende por unidad familiar:

a) La integrada por los cényuges y los hijos menores de edad
matriculados en centros citados en el parrafo precedente.

b) La integrada por una pareja estable segun su legislacion especifica y
los hijos menores de edad matriculados en centros citados en el
parrafo precedente

c) En los casos de separacion legal, o cuando no existiera vinculo
matrimonial, o no existiera pareja estable o pareja conviviente, la
formada por la madre o el padre y los hijos menores de edad
matriculados en centros citados en el parrafo precedente.

4.- Competencia para la instruccidon v resolucion de los expedientes de
solicitud de subvencion.




La instruccién de los expedientes es competencia del Area de Servicios
Generales del M.I. Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz), y su resolucion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 10.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y 21.1.s. de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, es competencia de alcaldia, al
igual que la aprobacion de la convocatoria.

5.- Plazo y lugar para presentar solicitudes.

Las solicitudes, deberan formularse mediante instancia firmada por la persona
solicitante que deberd ajustarse al modelo normalizado que acompafa la
presente convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a contar del dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el BOLETIN
OFICIAL de Navarra.

Durante ese plazo, los interesados deberdn presentar sus solicitudes,
acompafiadas de la documentacion a que se hace referencia en la base
séptima de esta convocatoria.

Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la convocatoria, se
requerird a la persona solicitante que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de diez dias héabiles, indicandole que si no lo hiciese se le tendra
por desistida su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

La solicitud implicar& la autorizacion al Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz)
para que realice las actuaciones de comprobacion que resulten procedentes, a
los efectos de verificar la informacion facilitada por las personas solicitantes, la
concurrencia de los requisitos exigidos y el cumplimiento de las obligaciones
de la persona beneficiaria derivadas de la concesion.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Noain (Valle de Elorz), sito en Plaza de los Fueros 3 de 31110 NOAIN o en
cualquiera de los previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

6.- Plazo de Resolucion y notificacion.




El plazo méximo para resolver y notificar ser4 de un mes a contar del dltimo dia
habil para la presentacién de solicitudes de subvencion.

Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa, se
entendera desestimada la solicitud.

7.- Documentacién a presentar.

1.- La solicitud cumplimentada y ajustada al modelo que acompafia a la
presente convocatoria, incluyendo los certificados de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social

2.- Fotocopia del Documento acreditativo de la personalidad del solicitante y en
su caso, de la representacion de quien actia en su nombre.

3.- Copia de la matricula 2013-2014 en un centro publico para los cursos 4°, 5°
y 6° de Primaria en el Modelo D correspondiente a cada uno de los menores
para los que se presente solicitud.

4.- Presupuesto de transporte escolar en que se justifigue el importe a
subvencionar, referido al coste anual para el curso, calculado sobre los dias
lectivos del centro en el curso 2013-2014 y para un maximo de 15 km diarios.

Si la solicitud no determina el n° de dias lectivos y éste resulta necesario para
determinar el importe de la subvencion, se consideraran un nimero de 175.

Si el presupuesto se refiere a un medio de transporte colectivo, publico o
privado, se incluira desglose por alumno.

Si el solicitante declara la utilizacién de un vehiculo particular para el traslado
de los menores al centro educativo, la subvencion en este caso se considerara
de forma individual para el interesado con independencia del n°® de viajeros a
desplazar, a razén de 0.30 €/km, y con un maximo de 15 km al dia.

El Ayuntamiento comprobara de oficio que el peticionario esta al corriente en el

cumplimiento de sus obligaciones tributarias con el municipio, asi como el
empadronamiento.

8.- Medio de notificaciéon o publicacion.




La resolucion de concesion, que pondra fin a la via administrativa, sera
notificada de forma individualizada a los solicitantes de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y del
Procedimiento Administrativo Coman.

9.- Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencion de esta convocatoria, sera compatible con la percepciéon de
otras subvenciones para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administracion o Entidad, con el limite del parrafo siguiente.

En ningun caso el importe de la subvencién podra ser de tal cuantia que
supere el coste de la actividad subvencionada.

10.- Pago.

El pago de la subvencion reconocida se materializara en dos pagos anuales, el
primero junto con la Resolucién de otorgamiento, y el segundo antes del 31 de
enero de 2014.

No obstante lo anterior, el Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) podra en
cualguier momento requerir a los beneficiarios la acreditacion de que el importe
de la subvencion se destina efectivamente al fin que la motiva, mediante la
presentacion de recibos, facturas u otros justificantes que se consideren
precisos, incluyendo que el curso se sigue efectivamente cumpliendo en el
centro de inicio 0 en otro de las mismas caracteristicas, lo que en su caso no
tendra efectos sobre el kilometraje maximo considerado.

11.- Régimen de recursos.

Contra la presente convocatoria, sus bases y las resoluciones administrativas
que se adopten en ejecucion de las mismas podran interponerse,
potestativamente, los siguientes recursos:

- Recurso de Reposicion ante el mismo 6rgano municipal autor del acto
administrativo en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la
notificacion o, en su caso, publicacion del acto que se recurra.

- Recurso de Alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el
plazo de un mes siguiente a la notificacion del acto que se recurra.

- Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Pamplona en el plazo de dos meses. Este plazo se



computard a partir del dia siguiente a la notificacion del acto que se

recurra.

Noain (Valle de Elorz), 8 de julio de 2013

Sebastian Marco Zaratiegui
Alcalde Accidental

Solicitud de subvencion para transporte escolar a Centros Publicos que
impartan clases en vascuence fuera del término municipal de Noain (Valle
de Elorz) durante el curso 2013-2014

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

D.N.I.

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre

Domicilio

NOAIN (VALLE DE
ELORZ

DATOS DE LA UNIDAD FAMILIAR

Primer
apellido

Segundo
apellido

Nombre

D.N.I Fecha
nacimiento

DATOS DEL CENTRO DE MATRICULACION

Nombre:

Direccion:




| Localidad: |

MEDIO DE TRANSPORTE A UTILIZAR

Medio: Publico: Taxi/Bus [ Particular

Presupuesto: €/ n°de dias / Km

N° de menores

DECLARO RESPONSABLEMENTE

No hallarme incurso en ninguna de las causas de prohibicion previstas en la
legislacién de subvenciones, incluido estar al corriente en el cumplimiento de
mis obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

Que reuno los requisitos exigidos en la base 3 de la presente convocatoria.

Que son ciertos cuantos datos anteceden y cuanta documentacion aporto,
siendo consciente de que la ocultacién o falsedad de los mismos pueden ser
motivo suficiente para la cancelacion del expediente, sin perjuicio de las demas
acciones que en su caso procedan.

AUTORIZO expresamente al Ayuntamiento de Noain (Valle de Elorz) para
verificar los datos facilitados.

Noain (Valle de Elorz), a ....... de .o, de 2013.

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos personales
facilitados seran incorporados al fichero de Prestaciones Sociales del Ayuntamiento de Noain
(Valle de Elorz) con la finalidad de gestionar la tramitaciéon del procedimiento administrativo
para el que han sido solicitados. Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion dirigiéndose al Registro General (Plaza de los Fueros 3 de 31110
Noéain).



La Comisién de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013, dictamina
favorablemente la aprobacion de la Convocatoria de subvencion nominativa
para transporte escolar a Centros Publicos que impartan clases en vascuence
fuera del término municipal de Nodin (Valle de Elorz) durante el curso 2013-
2014.

Explicado el tema por Sr. Alcalde y debatido el mismo, se acuerda por
asentimiento la aprobacion de la Convocatoria de subvencion nominativa para
transporte escolar a Centros Publicos que impartan clases en vascuence fuera
del término municipal de Nodin (Valle de Elorz) durante el curso 2013-2014. Se
publicara en el Boletin Oficial de Navarra a los efectos legales oportunos.

PUNTO 11°- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, MODIFICACION DE
NORMATIVA DE USUARIOS DEL CENTRO CIVICO "EL MIRADOR -
IKUSTEGI HIRITARTEGIA” DE NOAIN.-

Se sustituye el articulo 22 de la Normativa de Usuarios del Centro Civico “El
Mirador — lkustegi Hiritartegia” de Noéin, SANCIONES, al constatar que la
misma puede resultar insuficiente.

ARTICULO 22.- SANCIONES

MEDIDAS EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES

Como normal general del procedimiento sancionador, quedara estructurado de
la siguiente forma:

1. Medidas en caso de incumplimiento de deberes por parte de las personas
usuarias:

-La primera medida siempre consistird en dialogar sobre la situacién que se
haya producido.

- La segunda medida ser& abrir un procedimiento sancionador.
Las infracciones se calificaran de la siguiente manera:
- Falta leve.

- Falta grave.
- Falta muy grave.



- La tercera medida se tomaré cuando la falta sea considerada como grave. En
este caso el Presidente del Consejo de Participacion, asesorado por el mismo,
determinara la sancién del dafio producido y su reparacién, a la vez que se
haran cargo del seguimiento del caso. La persona responsable de la falta
permanecera expulsada mientras el Consejo de Participacion tome una
decision definitiva.

- La cuarta medida se llevara a cabo en los casos de faltas muy graves. En
estos casos se abrirA un expediente y se convocara al Consejo de
Participacion. Este determinara la sancion del dafio producido y su reparacion,
a la vez que se hara responsable del seguimiento del caso. El responsable o la
responsable de la falta permanecera expulsado del local mientras la comisién
tome una decision definitiva.

2. Calificacion de las infracciones.
1.- Falta leve:

- Tipos de faltas consideradas leves:

. La falta de respeto ocasional hacia las personas, tanto usuarias como
profesionales del centro.

. Incumplimiento de indicaciones del personal responsable.

. Faltas de respecto leves hacia los/as demas en funcién de su raza,
género, orientacion sexual, caracteristicas fisicas,..

. Opciones o comportamientos inadecuados y/o intencionados que

causen o puedan llegar a causar deterioro o desperfectos en el material,
mobiliario municipal y/o la propia instalacion.

. No colaborar para que se mantenga limpio el local.
. No respetar los horarios.
. El incumplimiento de cualquiera de las normas establecidas en el el

Reglamento de Régimen Interno, salvo las que especificamente se detallan
como faltas graves o muy graves.

Todas ellas quedaran encuadradas como faltas leves y también aquellas que
se determinen por el Consejo de Participacion.

Por la comision de una sancion leve, se impondra a la entidad o sujeto infractor
una de las siguientes sanciones:

e Expulsién temporal del Centro Civico por un periodo maximo de 15 dias.
e Apercibimiento publico o privado.
e Aplicacion de aviso sancionador.



o Si, como consecuencia de las acciones clasificadas como infracciones
leves se hubieran producido dafios o perjuicios en las instalaciones,
equipamiento o material de las mismas, cabra la posibilidad de imponer en la
sancion el coste de esa imposicion, dando lugar a su reclamacion por via
ejecutiva.

- Notificacion de faltas leves:

Se le comunicard a la persona infractora la apertura de un procedimiento
sancionador en el que quedara reflejada su falta.

La instruccion y sancion de las faltas leves recaeran en el Secretario Municipal
y Presidenta del Consejo de Participacién previo dictamen del Consejo de
Participacion.

Las sanciones e infracciones leves prescriben a los 6 meses.

2.- Falta grave:

-Tipos de faltas consideradas graves:

. La suma de cinco faltas leves en una misma semana.

. Las faltas de respeto a las personas que incluyan agresion, amenaza,
abuso y otras actitudes intimidatorios.

. Los desperfectos que se puedan ocasionar en el material, mobiliario y/o

instalacion municipal como consecuencia del mal uso, de la utilizacion indebida
de los mismos o de forma intencionada.

. El consumo de sustancias estupefacientes, tabaco, ... dentro del local.

o Introducir en las instalaciones animales y/o productos que
deterioren las instalaciones.

o Ensuciar o deteriorar deliberadamente las instalaciones.

o Escupir, orinar, ensuciar o0 maltratar las instalaciones,
eguipamientos y/o material deportivo.

o No abonar el coste de los dafios y perjuicios hechos en las
instalaciones.

o Cualquier acciéon u omisiéon que provoque grave alteracion del

orden dentro de la instalacion.

Por la comision de una sancién grave, se impondra a la entidad o sujeto
infractor una de las siguientes sanciones:

o Expulsion temporal de las instalaciones por un periodo maximo de 6
meses.



o Si como consecuencia de las acciones clasificadas como infraccion
grave, se hubieran producido dafios o perjuicios en las instalaciones,
equipamiento o material de las mismas, cabra la posibilidad de imponer en la
sancién el coste de esa imposicion, dando lugar su reclamacion por via
ejecutiva.

Las sanciones e infracciones graves prescriben a los 2 afos.
- Apertura de expediente:

1. Notificacion al infractor/a de la falta especificando hechos, motivo y fecha.

2. Apertura de un plazo de 15 dias, desde la recepcion de la notificacion, para
presentar las alegaciones que consideren oportunas en defensa de su
derecho.

3. Propuesta de sancion por parte del Consejo de Participacion una vez visto el
expediente.

4. Comunicaciéon de sancion mediante acuse de recibo y fecha de ejecucion a
los/as causantes de la/s faltas.

- Notificacion de faltas graves:

. Notificacion a tutores/as legales del menor o adultos autores de la
infraccion.
. Se comunicara mediante amonestacion por escrito con acuse de recibo,

especificando motivo y fecha de la falta.

3.- Falta muy grave:
- Tipos de faltas consideradas muy graves:

. Cometer 3 infracciones graves en el plazo de un afo.

. Las faltas de respeto reiteradas hacia las personas, amenazas y/o
agresiones fisicas, tanto a usuarios/as como profesionales. Cualquier tipo de
agresion de forma intencionada.

. El mal uso reiterado, utilizacion indebida y/o crear intencionadamente
desperfectos en material, mobiliario y/o instalacion. Siendo los hechos de
mayor grado que los que generan falta leve y grave.

. Robos y hurtos de material o cualquier pertenencia del local o de los/as
usuarios/as o profesionales.

. Venta de drogas (estupefacientes...) en el interior del Local.

. Acceso a la instalacion con cualquier tipo de arma.

. El no cumplimiento de sanciones previas por falta grave.



Por la comisién de una sancién muy grave, se impondra a la entidad o sujeto
infractor una de las siguientes sanciones:

o Expulsion definitiva de las instalaciones.

o Expulsion temporal de las instalaciones deportivas por un periodo
méximo de un afo.

o Si como consecuencia de las acciones clasificadas como infraccion

muy grave, se hubieran producido dafios o perjuicios en las instalaciones,
equipamiento o material de las mismas, cabra la posibilidad de imponer en la
sancion el coste de esa imposicion, dando lugar su reclamacion por via
ejecutiva.

Las sanciones e infracciones muy graves prescriben a los 4 afos.
-Tipo de sanciones:

En caso de muy grave tomara parte la Presidenta, el Consejo de Participacion
y la Secretaria Municipal o quien legalmente le sustituya.

La persona o personas responsables de estos hechos seran las encargadas de
hacer frente a los mismos bien de forma econdmica, por medio de alguna
contraprestacion o acatando la imposibilidad de acceder al Centro Civico
durante el tiempo que se determine.

Las faltas muy graves conllevan expulsion inmediata del local. Posteriormente
se valorara en que consistira la sancién, contraprestacion y otras opciones.

En el caso de cometer una falta muy grave habrd audiencia con las personas
implicadas y afectadas, y en caso de que sean menores, se convocara también
a sus tutores legales.

- Apertura de expediente:

1. Notificacién al infractor/a de las/s falta/s especificando hechos, motivo y
fecha.

2. Apertura de un plazo de 15 dias, desde la recepcion de la notificacion, para
presentar las alegaciones que consideren oportunas en defensa de su
derecho.

3. Propuesta de sancion por parte del Consejo de Participacién una vez visto el
expediente.



4. Comunicacion de sancion mediante acuse de recibo y fecha de ejecucion a
las personas causantes de la falta.

- Notificacion de faltas muy graves:
. Notificacion a tutores/as legales del menor o al adulto infractor.

. Se comunicard mediante amonestacion por escrito con acuse de recibo,
especificando motivo y fecha de la falta.

- Multas.

Asimismo, las infracciones leves podran ser sancionadas con multa de 60
hasta 99,99 euros,

Las infracciones graves podran ser sancionadas con multa de 100 hasta
199,99 euros.

Las infracciones muy graves podran ser sancionadas con multa de 200 hasta
400 euros.

- Reparacion de dafos.

El acto de imposicién de las sanciones correspondientes previstas en esta
Normativa comportara, en todo caso, la exigencia al infractor de la reposicion
de la situacion alterada a su estado originario, y los dafios o perjuicios
ocasionados por los infractores seran siempre reparados o resarcidos por las
personas responsables.

Tanto la exigencia de reposicidon como de abono de los dafios sera tramitada
por el Ayuntamiento de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento juridico
y atendiendo a la naturaleza del bien objeto deteriorado.

El Ayuntamiento ejecutara, a costa del obligado, los actos precisos para
reponer las cosas al estado en que se encontraban antes de la infraccion, si
aquellos no hubieran sido desarrollados por el infractor. La exigencia del coste
al obligado se realizara de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento
juridico.

La Comisién de Hacienda, reunida el dia 24 de julio de 2013, dictamina
favorablemente la aprobacién inicial de la modificacion de la Normativa de



usuarios del Centro Civico “El Mirador — Ikustegi Hiritartegia” de Noain,
concretamente en su articulo 22.

Sra. Ardanaz, como Presidenta del Centro Civico, informa que en la Normativa
de Usuarios existia un vacio legal en la tramitacion de los expedientes
sancionadores asi como en la tipificacion de las faltas que resultaba
incompleta. Por ello se modificé el articulo 22 de dicha Normativa el cual
cuenta con el Visto Bueno del Consejo de Participacion.

Sra. Del Rio indica que se deberia retomar el tema para la convivencia entre
jovenes y pensionistas. Habria que mirar si los educadores del Servicio Social
de Base podrian aportar ideas y que incluso desde el Area de Jardineria, como
se ha realizado en ocasiones anteriores, realicen actividades enfocadas a
educar a los jévenes en el respeto y la convivencia.

Debatido el tema, se acuerda por asentimiento la aprobacion inicial de la
modificacion de la Normativa de usuarios del Centro Civico “El Mirador —
Ikustegi Hiritartegia” de Nodin, concretamente en su articulo 22. Se publicara
en el Boletin Oficial de Navarra para que por los interesados se puedan
alegaciones y/o reclamaciones a dicho expediente en su caso.

En otro orden de cosas y al no existir el punto de Ruegos y Preguntas, Sr.
Marco informa que por motivos obvios no se incluye una Resolucién de
Alcaldia emitida con fecha 29 de julio de 2013, por la que se nombra Alcalde
Accidental durante el periodo comprendido entre el dia 29 de julio de 2013 y el
20 de agosto de 2013, ambos inclusive, al Primer Teniente de alcalde D.
Sebastidan Marco Zaratiegui, pero pone en conocimiento del Pleno la existencia
de dicha Resolucion.

Asimismo indica que el grupo al que le corresponderia lanzar el cohete
anunciador de las Fiestas Grandes de Noain afio 2013 era el representante
PSN/PSOE, D. José Maria Aranaz, y desde la Alcaldia se le propuso ceder
dicho honor al equipo de fatbol sala de Noain, del Patronato de Deportes de
Noain (Valle de Elorz) que gand el Campeonato Navarro de Deportes
Adaptados. Aceptando Sr. Aranaz dicha proposicion y cediendo el lanzamiento
de cohete anunciador al equipo de fatbol sala de Noain, a través de su capitan
D. David Seguin, asi como a sus monitores y entrenadores (D. Felipe
Montavez y D. José Luis Martin) por la gran labor que estan realizando.

Sr. Mufoz, como Presidente del Patronato de Deportes, agradece al Sr.
Aranaz que haya cedido el lanzamiento del cohete a este grupo de jovenes del
Patronato Municipal de Deportes.



